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An den Vorsitz der
Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaft an der FH Campus Wien -
Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2019 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der FH Campus Wien
Wien,
(im Folgenden auch kurz "OH FH Campus Wien" genannt)

abgeschlossen und erstatten {iber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. Priifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Bei der OH FH Campus Wien handelt es sich um eine Kérperschaft des offentlichen Rechts.

Bei der gegenstéandiichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung. Die ®H FH Cam pus Wien ist ge-
maf § 31 Hochschiilerinnen- und Hochschiilergesetz 2014 verpflichtet, "dem Jahresabschluss einen schriftli-

chen Prifbericht eines Wirtschaftspriifers beizulegen"

Diese Priifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchfiihrung
die gesetzlichen Vorschriften und den diese Vorschriften in zuldssiger Weise erganzenden Bestimmungen
des HSG 2014 entspricht.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die berufs-
ublichen Grundsétze ordnungsmagiger Durchfiihrung von Abschlusspriifungen. Diese Grundsétze erfordern
die Anwendung der internationalen Priifungsstandards (International Standards on Auditing). Wir weisen dar-
auf hin, dass die Abschlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewéhrlei-
sten soll. Eine absolute Sicherheit I&sst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Moglich-
keit von Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestiitzten Priifung ein unvermeidbares Risiko
besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prifung er-

streckte sich nicht auf Bereiche, die (iblicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.
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Wir fihrten die Priifung mit Unterbrechungen im Zeitraum Dezember 2019 bis Marz 2020 Uberwiegend in un-
seren Kanzleirdumlichkeiten in Wien durch. Die Priifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell ab-

geschlossen.

Fur die ordnungsgemafe Durchfiihrung des Auftrages ist Herr Mag. Franz Schweiger, Wirtschaftsprifer,

verantwortlich.

Grundlage fir unsere Priifung ist der mit der OH abgeschlossene Prifungsvertrag, bei dem die von der Kam-
mer der Steuerberater und Wirtschaftspriifer herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftstreuhandberufe” einen integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur
zwischen der OH FH Campus Wien und dem Abschlusspriifer, sondern auch gegenlber Dritten. Beziiglich
unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber der OHund gegeniiber Dritten kommt
§ 275 UGB zur Anwendung.

2. Aufgliederung und Erlauterung von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erléuterungen von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses sind
im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden Angaben des

Vorsitzes im Anhang des Jahresabschlusses.

3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

3.1 Feststellungen zur GesetzméBigkeit von Buchfiihrung und Jahresabschluss

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der Grundsit-

ze ordnungsmafiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir — soweit wir dies fiir unsere
Prifungsaussage fiir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbereichen des Rechnungslegungs-

prozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzméaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfihrungen im Be-

statigungsvermerk.
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3.2 Auskiinfte zu § 20 (2) HS-WV

Der Jahresabschluss entspricht dem HSG 2014, den darauf basierenden Verordnungen der Bundesministe-
rin, den Grundséatzen ordnungsgemafer Buchfiihrung und den Bestimmungen des § 269 Abs 1. UGB ent-
spricht und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Verm&gens-, Finanz- und Ertragslage der Hochschii-
lerinnen- und Hochschiilerschaft. Die Haushaltsfiihrung entspricht den Grundséatzen der ZweckmaBigkeit,
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sowie der RechtmaRigkeit. Es bestehen im Berichtsjahr vier Dienstvertra-

ge, zwei davon wurden neu abgeschlossen.

3.3 Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise. Eine von den ge-

setzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genommen.

3.4 Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB (Ausiibung
der Redepflicht) sowie § 20 Abs 3 HS-WV

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die den Be-
stand der gepriiften Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaft gefahrden oder ihre Entwicklung wesentlich
beeintrachtigen kénnen oder die schwerwiegende Verstole der gesetzlichen Vertreter oder von Arbeitneh-
mern gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen. Wesentliche Schwéchen bei den internen Kontrollen des
Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fir die Vermutung ei-
nes Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs. 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.
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4. Bestitigungsvermerk
Bericht zum Jahresabschluss
Prifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der

OH FH Campus Wien,
Wien,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2019, der Gewinn- und Verlustrechnung firr das an diesem Stichtag

endende Geschéftsjahr und dem Anhang gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und ver-
mittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage zum 30. Juni 2019 sowie der Ertragslage
der OH FH Campus Wien fir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den

osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften und den sondergesetzlichen Bestimmungen.

Im Zuge der Priifung des Jahresabschlusses 2018/2019 gab es unsererseits keine Beanstandungen hin-

sichtlich der Einhaltung der Hochschdilerinnen- und Hochschiilerschafts-Dienstvertragsverordnung.
Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsétzen ordnungs-
maBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der International Stand-
ards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Ab-
schnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses® unseres Bestiti-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den osterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet

sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.
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Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter der Osterreichischen Hochschiilerinnenschaft an der FH Campus Wien sind ver-
antwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den os-
terreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften und den sondergesetzlichen Bestimmungen ein mog-
lichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwen-
dig erachten um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beab-

sichtigten oder unbeabsichtigten - faischen Darsteilungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit
der Osterreichischen Hochschiilerinnenschaft an der FH Campus Wien zur Fortfiihrung der Unternehmensta-
tigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiinrung der Unternehmenstétigkeit - sofern
einschldgig - anzugeben, sowie dafir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiinrung der Unterneh-
menstétigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder die Gesellschaft

zu liquidieren oder die Unternehmenstétigkeit einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.
Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist und einen Bestatigungsver-
merk zu erteilen, der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicher-
heit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsétzen ord-
nungsmaBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlussprifung ei-
ne wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen
aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verninftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses

Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsétzen ordnungsmaéaBiger
Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Uben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung

pflichtgeméRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dariiber hinaus gilt:

e Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter - falscher
Darstellungen im Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fuhren sie durch
und erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unser Pru-
fungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resuitierende wesentliche falsche Dar-
stellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen
betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkeiten, irreflhrende Darstel-
lungen oder das Aquerkraftgétzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fur die Abschlussprifung relevanten internen Kontrollsystem, um
Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit

dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.
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e Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschétzten
Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangende Angaben.

e Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit durch die gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grund-

lage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereig-
nissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiih-
rung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesent-
liche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestétigungsvermerk auf die dazugehdrigen
Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis
zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfiihrung der Unternehmenstétig-
keit zur Folge haben.

» Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhait des Jahresabschlusses einschlieBlich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse in

einer Weise wiedergibt, dass ein méoglichst getreues Bild erreicht wird.

Wien, am 23. Marz 2020
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Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestdtigungsvermerk darf nur in der von uns bestétigten
Fassung erfolgen. Dieser Bestétigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und volistdndigen Jahresab-
schluss. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.



Hochschulerinnen- und Hochschillerschaft an der FH

Aktiva

A. Anlagevermégen
I. Sachanlagen

1. Betriebs- und Geschaftsausstattung

B. Umlaufvermoégen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde
1. sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande

Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Aktiva

Bilanz
zum 30. Juni 2019

30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR
11.896,35 9.855,57
103.337,44 92.672,49
354.699,88 303.965,87
458.037,32 396.638,36
228,00 1.056,00
470.161,67 407.549,93

Seite 1



Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der FH

Passiva

A. Reinvermogen/ Riicklagen/Eigenkapital
Kumulierter Gebarungszugang/ - abgang aus Vorperioden

Gebarungszugang/ - abgang der laufenden Periode

B. Riickstellungen

1. sonstige Ruckstellungen

C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

Summe Passiva

Bilanz

zum 30. Juni 2019

30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR
386.900,68 361.023,53
54.401,50 25.877,15
441.302,18 386.900,68
25.615,11 14.760,80
0,00 4.245,98
3.244,38 1.642,47
68,96 0,00
2.11542 482,47
3.244,38 5.888,45
470.161,67 407.549,93

Seite 2



Hochschilerinnen- und Hochschtilerschaft an der FH

1. Studierendenbeitrige

2. Sonstige Zuwendungen des Bundes
a) Offentliche Zuschisse

3. Sonstige Spenden und Zuwendungen

4. Zwischensumme aus Z 1 bis 3

5. Personalaufwand

a) Aufwandsentschadigung
b) Gehalter

¢) soziale Aufwendungen

6. Steuern und Abgaben
a) Steuern

7. Sachaufwand
Sachaufwand
Reise- und Fahrtaufwand
Aufwand fir Aus- und Weiterbildung
Spesen des Geldverkehrs
diverse betriebliche Aufwendungen

8. Abschreibungen
a) auf Sachanlagen

9. Zwischensumme aus Z 5 bis 8

10. Aufwendungen aus Grofveranstaltungen und

referatsiibergreifenden Projekten

11. Zwischensumme aus Z 10 bis 10 (Ergebnis aus

Grofveranstaltungen)

12. Ergebnis der ordentlichen Gebarung

13. auBerordenliche Ertrage

Gewinn- und Verlustrechnung
1. Juli 2018 bis 30. Juni 2019

14. Ergebnis aus der auBerordentlichen Gebarung ( Z 4 und

29)
15. Jahresiiberschuss

16. Bilanzgewinn

2018/2019 2017/2018
EUR EUR
194.285,56 180.365,15
0,00 7.114,85
62.200,22 21.277,36
256.485,78 208.757,36
-35.949,45 -25.417.15
-37.588,37 -17.799,18
-9.638,24 -4.769,12
-83.176,06 -47.985,45
9,32 -7,22
-59.917,62 -71.984,58
-1.290,22 0,00
-33.178,01 -13.276,69
-813,19 -712,91
-911,85 -94,15
-96.110,89 -86.068,33
-6.356,98 -3.045,64
-6.356,98 -3.045,64
-185.653,25 -137.106,64
-16.492,47 -45.836,45
-16.492,47 -45.836,45
54.340,06 25.814,27
61,44 62,88
61,44 62,88
54.401,50 25.877,15
54.401,50 25.877,15

Seite 3



Anhang

zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2019
der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der FH Campus Wien

1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1.1 Aligemeine Grundsitze

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemaf den Bestimmungen des Unternehmensgesetzbuch es
(UGB) in der gelten den Fassung und der Beachtung der Grundséatze ordnungsmaéRiger Buchfiihrung
sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und

Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstidnde und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfiihrung des Unternehmens unterstellt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag
verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden Verluste

wurden beriicksichtigt.

Die bisher angewandten Bewertungsmethoden wurden bei der Erstellung des vorliegenden
Jahresabschlusses bei behalten.
1.2. Anlagevermogen

Das Sachanlagevermdgen wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, die um die
planméRigen Abschreibungen vermindert sind. Die planmaRigen Abschreibungen werden gem. § 7

EStG linear vorgenommen.

Geringwertige Wirtschaftsgliter bis zu einem Einzelwert von € 400,-- werden im Jahr des Zugangs voll

abgeschrieben und als Abgang ausgebucht.

1.3 Umlaufvermogen

Forderungen
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind zum Nennwert bewertet.

1.4 Riickstellungen

Die ubrigen Ruckstellungen werden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips fiir alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten nach vernlnftiger

kaufmannischer Beurteilung gebildet.



1.5 Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit inrem Erflllungsbetrag unter Berlicksichtigung des Vorsichtsprinzips an

gesetzt. Der Grundsatz der Vollstandigkeit ist nach Auskunft unseres Mandanten eingehalten.

2. Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn — und Verlustrechnung

Fur die Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung verweisen wir auf die Details

auf den Seiten 6 — 11.

Sowohl die Forderungen und sonstigen Vermogensgegensténde als auch die Verbindlichkeiten sind

grundsétzlich kurzfristig, mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.



Hochschulerinnen- und Hochschiilerschaft an der FH

Erlauterungen

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

1. Erlauterungen zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
Aktiva
l. Sachanlagen

Buchwertentwicklung:

Stand 01.07.2018
Zugang
Abschreibung
Stand 30.06.2019

Zusammensetzung;

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Buromaschinen, EDV-Anlagen

geringwertige Vermégensgegenstande, soweit nicht im
Erzeugungsprozess verwendet

B. Umlaufvermégen

. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. sonstige Forderungen und Vermégensgegenstinde

Zusammensetzung:

Forderungen OH-Beitrage
Sonstige Forderungen

EUR

9 855,57

8 397,76

-6 356,98

11 896,35

30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR

9 086,94 9 855,57

2 809,41 0,00
0,00 0,00

11 896,35 9 855,57
30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR

101 998,57 92 672,49
1.338,87 0,00
103 337,44 92 672,49

Beilage 0/Seite 1



Hochschlerinnen- und Hochschilerschaft an der FH

Erlauterungen

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

ll. Guthaben bei Kreditinstituten und Kassenbestand

Zusammensetzung:

Registrierkassa

Verrechnung Kassa-Bank
Bankguthaben

Sparkonto 1 - AT252011....937203
Sparkonto 2 - AT7920111...37201

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Zusammensetzung:

aktive Rechnungsabgrenzungsposten

30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR

10 587,58 600,00
253,19 0,00
118 841,32 153 365,87
150 011,13 75 000,00
75 006,66 75 000,00
354 699,88 303 965,87
30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR
228,00 1056,00

Beilage 0/Seite 2



Hochschilerinnen- und Hochschulerschaft an der FH

Erlauterungen

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Passiva

A. Reinvermégen/Riicklage/Eigenkapital

Zusammensetzung:

Kumulierter Gebarungszugang/ - abgang aus Vorperioden
Gebarungszugang/ - abgang der laufenden Periode

B. Riickstellungen

Zusammensetzung und Entwicklung:

30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR

386 900,68 361 023,53
54 401,50 25 877,15
441 302,18 386 900,68

Stand 01.07.2018 Verwendung Zuweisung Stand 30.06.2019
EUR EUR EUR EUR
sonstige Ruckstellungen 14 760,80 14 760,80 2561511 25 615,11
Zusammensetzung und Entwicklung der sonstigen Ruckstellungen:
30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR
sonstige Rickstellungen 12 629,56 5 820,00
Ruckstellung fur nicht konsumierte Urlaube 1 545,53 879,80
Ruckstellungen fur Gutstunden 1 360,02 681,00
Rickstellung fur Jahresabschluss 2 400,00 4 080,00
Ruckstellung fur Wirtschaftsprifung 7 680,00 3 300,00
25615,11 14 760,80
C. Verbindlichkeiten
.  Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Zusammensetzung:
30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR
Lieferverbindlichkeiten Inland 0,00 4 245,98

Beilage 0/Seite 3



Hochschulerinnen- und Hochschilerschaft an der FH

Eriauterungen
zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

ll. sonstige Verbindlichkeiten

Zusammensetzung:

Kautionen

Verrechnung Lohnsteuer

Verrechnung Dienstgeberbeitrag
Verrechnung Wiener Dienstgeberabgabe
Sozialversicherungsanstalten

davon aus Steuern

Verrechnung Lohnsteuer

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

Verrechnung Dienstgeberbeitrag
Verrechnung Wiener Dienstgeberabgabe
Sozialversicherungsanstalten

30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR

1 060,00 1160,00
68,96 0,00
198,45 5,28
20,00 8,00
1896,97 469,19

3 244,38 164247
30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR
68,96 0,00
30.06.2019 30.06.2018
EUR EUR
198,45 528
20,00 8,00
1896,97 469,19

2 115,42 482,47
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Hochschdlerinnen- und Hochschulerschaft an der FH

Erlauterungen
zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Gewinn- und Verlustrechnung
1. Studierendenbeitriage

Zusammensetzung:

Hérerbeitragsverrechnung

2. Sonstige Spenden und Zuwendungen
tibrige

Zusammensetzung:

Sonstige Ertage aus GroRveranstaltungen
Sonstige Ertrage

Klebe-Ring Bindung

Laminieren, Ploten, Drucken

Papier

3. Personalaufwand
a. Gehadlter und Aufwandsentschadigung

Zusammensetzung:

Gehalter

Uberstunden (Angestellte)

Sonderzahlungen (Angestelite)

Veranderung Urlaubsriickstellung (Angestellte)
Veranderung Gutstundenrickstellungen (Angestellte)
Aufwandsentschadigung

b. soziale Aufwendungen

Zusammensetzung:

Betriebliche Vorsorgekasse (BVK) Angestellte
gesetzlicher Sozialaufwand (Angestellte)
Mitarbeiter Vorsorgekasse

Dienstgeberbeitrag (Angestellte)

Wiener Dienstgeberabgabe (U-Bahn Angestellte)
Centausgleich

freiwilliger Sozialaufwand

2018/2019 2017/2018
EUR EUR

194 285,56 180 365,15
2018/2019 2017/2018
EUR EUR

27 809,81 9 524,66
27 017,52 6 291,65
1 525,656 1628,41
5 626,84 764,66
220,40 3 067,98

62 200,22 21277,36
2018/2019 2017/2018
EUR EUR

30 077,28 14 597,64
998,36 0,00

5 167,98 2 994,00
665,73 -473,46
679,02 681,00

35 949,45 25 417,15
73 537,82 43 216,33
2018/2019 2017/2018
EUR EUR

0,00 296,32

7 083,47 3 937,05
454,94 0,00
1197,39 331,75
194,00 104,00
2,17 0,00
706,27 100,00

9 638,24 4 769,12
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Hochschilerinnen- und Hochschulerschaft an der FH

Erlauterungen
zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

4. Sachaufwand

Zusammensetzung:

Sachaufwand

Reise- und Fahrtaufwand

Aufwand fur Aus- und Weiterbildung
Spesen des Geldverkehrs

diverse betriebliche Aufwendungen

5. Abschreibungen

Zusammensetzung:

Abschreibung Sachanlagen
Abschreibungen SAV
GWG sofortabzugfahig Wirtschaftsgtter

Jahresiiberschuss

2018/2019 2017/2018
EUR EUR

59 917,62 71 984,58
1290,22 0,00
33178,01 13 276,69
813,19 712,91
911,85 94,15
-96 110,89 -86 068,33
2018/2019 2017/2018
EUR EUR

4 590,79 2 335,75
312,16 709,89
1454,03 0,00

6 356,98 3 045,64

Der Jahresiiberschuss betragt im Geschaftsjahr 2018/2019 EUR 54 401,50 (Vorjahr: EUR 25 877,15) und
hat sich somit gegentiber dem Vorjahr um EUR 28 524,35 bzw. 110,2 % verandert.

Beilage 0/Seite 6



3. Sonstige Angaben

3.1 Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschiiftsjahres beschiftigten
Arbeitnehmer

Die Gesamtzahl der durchschnittlich beschaftigten Arbeitnehmer betrégt 4 (VJ 3).

3.2 Vorsitz

Vorsitzteam von 01.07.2018 bis 30.10.2018:

Vorsitzender: Tanja Bandion
1.Stv. Vorsitzender: André Poimer
2.Stv. Vorsitzende: Eric Schinogl|
Wirtschaftsreferent: Ernst Gabriel
Stv. Wirtschaftsreferent: Leo Holy

Vorsitzteam von 01.11.2018 bis 27.11.2018:

Vorsitzender: -
1.Stv. Vorsitzender: -
2.Stv. Vorsitzende: Eric Schinogl|

Wirtschaftsreferent: Jérg Treiber
Stv. Wirtschaftsreferent: Angelika Pecha

Vorsitzteam von 28.11.2018 bis 30.11.2018:

Vorsitzender: -
1.Stv. Vorsitzender: -
2.Stv. Vorsitzende: Eric Schinogl

Wirtschaftsreferent: -
Stv. Wirtschaftsreferent: Angelika Pecha

Vorsitzteam am 01.12.2018:

Vorsitzender: -
1.Stv. Vorsitzender: Eric Schinog|
2.Stv. Vorsitzende: Ramona Iberer

Wirtschaftsreferent:
Stv. Wirtschaftsreferent: Angelika Pecha



Vorsitzteam vom 02.12.2018 bis 18.12.2018:

Vorsitzender: -
1.Stv. Vorsitzender: -
2.Stv. Vorsitzende: Ramona |berer

Wirtschaftsreferent:
Stv. Wirtschaftsreferent: Angelika Pecha

Vorsitzteam vom 19.12.2018 bis 30.06.2019:

Vorsitzender: Patricia Lang
1.Stv. Vorsitzender: Stefan Buschbeck
2.Stv. Vorsitzende: Ramona lberer

Wirtschaftsreferent: Jorg Treiber
Stv. Wirtschaftsreferent: Mazen Majdoub

Vorsitzteam vom 01.07.2019 bis 26.09.2019:

Vorsitzende: Patrick Schopfhauser

1.Stv. Vorsitzende: Susanne Preisinger
2.Stv. Vorsitzende: Stefan Buschbeck
Wirtschaftsreferent: Jorg Treiber

Stv. Wirtschaftsreferent: Mirjam Lambourne

Vorsitzteam vom 27.09.2019 bis 30.09.2019:

Vorsitzende: Patrick Schopfhauser

1.Stv. Vorsitzende: -

2.Stv. Vorsitzende: Stefan Buschbeck
Wirtschaftsreferent: Jorg Treiber

Stv. Wirtschaftsreferent: Mirjam Lambourne

Vorsitzteam ab 01.10.2019 bis 31.01.2020:

Vorsitzender: Patrick Schopfhauser
1.Stv. Vorsitzender: Tobias Steinber
2.Stv. Vorsitzende: Stefan Buschbeck

Wirtschaftsreferent: Jorg Treiber
Stv. Wirtschaftsreferent: Mirjam Lambourne

Vorsitzteam ab 01.02.2020:

Vorsitzender: Patrick Schopfhauser
1.Stv. Vorsitzender: Tobias Steinber
2.Stv. Vorsitzende: Stefan Buschbeck

Wirtschaftsreferent: Jorg Treiber
Stv. Wirtschaftsreferent: Patricia Lang

Signiert von: Jorg Treiber

Signiettvon: - Patrick Schonfhauser

Wien, am 12. Mérz 2020 Datum: 26.03.2020 19:17:03

27.03.2020 17:58:03

Datum:

ww handy-signatur.at

Dieses mit einer qualifizierten elektronischen Signatur
versehene Dokument hat geméR Art. 25 Abs. 2 der Verordnung (EU)

Nr. 910/2014 vom 23. Juli 2014 ("elDas-V0") die gleiche Rechtswirkung
wie ein handschriftlich unterschriebenes Dokument.

Dieses Dokument ist digital signiert!

Prifinformation:

i 2zur Prifung der
Signatur finden Sie unter:
www. handy-signatur.at

Dieses mit einer qualifizierten el ektronischen Signatur

versehene Dokument hat gemiR Art. 25 Abs. 2 der Verordnung (EU)

Nr. 910/2014 vom 23. Juli 2014 ("elDas-V0") die gleiche Rechtswirkung
wie ein handschriftlich unterschriebenes Dokument.

Dieses Dokument ist digital signiert!
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Signatur finden Sie unter:
www.handy-signatur.at

QTRUST

einfach sicher




ANLAGENSPIEGEL

Hochschiilerinnen- und Hochschulerschaft an der FH zum 30. Juni 2019

Anschaffungs-/Herstellungskosten kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand Zugange Abgange Umbuchungen Stand Stand Abschreibungen Zuschreibungen Abgange Stand Stand Stand
01.07.2018 30.06.2019 01.07.2018 30.06.2019 01.07.2018 30.06.2019
EUR EUR EUR EUR . EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdégen
I.  Sachanlagen
1.  Betriebs- und Geschaftsausstattung 13.435,87 8.397,76 1.454,03 0,00 20.379,60 3.580,30 6.356,98 0,00 1.454,03 8.483,25 9.855,57 11.896,35
TMF Accounting & Payroll Seite 1
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Hilfsspalte Verteilung Einnahmen . Ausgaben Ausgaben
Jahresvoranschlag Studierendenbeitrag auf STV (in E":‘::'Te" A‘:,sl_g::e" PLAN%v. | PLAN %.v.
Studlen]ahr 2018/19 Summe 30%) Einn. Stud | Anteil Verw.
Studienbeitrag € 118 406,40
1. Studierendenvertreter € 35521,92
StrV "Applied Life Sciences 1" Studierendenanteil 3,85%
Anteil Studierendenbeitrige € 1366,02
Sachaufwand
StrV "Applied Life Sciences 2" Studierendenanteil 7,99%
Anteil Studierendenbeitrige € 2 837,94
Sachaufwand
StrV "Bauen und Gestalten" Studierendenanteil 10,54%
Anteil Studierendenbeitrige € 3743,33
Sachaufwand
StrV "Gesundheitswissenschaften 1" Studierendenanteil 7,41%
Anteil Studierendenbeitrige € 2 631,45
Sachaufwand
StrV "Gesundheitswissenschaften 2" Studierendenanteil 11,70%
Anteil Studierendenbeitrige € 4 156,31
Sachaufwand
StrV "Pflegewissenschaft" Studierendenanteil 14,40%
Anteil Studierendenbeitrige € 5114,65
Sachaufwand
StrV "Soziales" Studierendenanteil 16,37%
Anteil Studierendenbeitrige € 5813,54
Sachaufwand
StrV "Technik 1" Studierendenanteil 5,75%
Anteil Studierendenbeitrage € 2043,74
Sachaufwand
StrV "Technik 2" Studierendenanteil 8,60%
Anteil Studierendenbeitrige € 3 055,02
Sachaufwand
StrV "Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit
und Politik" Studierendenanteil 13,40%
Anteil Studierendenbeitrige € 4 759,91
Sachaufwand
2. Hochschulvertretung
Anteil Studienbeitrag € 82 884,48
Office
Sekretariat - Gehdlter 49 196,96
Lohnnebenkosten 16 095,83 55,14% 78,78%
Einnahmen Binden € 500,00
Einnahmen Drucken € 1 000,00
Kurskosten 10 000,00 8,45% 12,06%
Sitzungen 1500,00 1,27% 1,81%
Verwaltungsaufwand
(Zeitmanagement, Installationen etc.) 4 000,00 3,38% 4,83%
Marketingmaterial 5 000,00 4,22% 6,03%
Bliromaterial 15 000,00 12,67% 18,10%
Refundierung gem. §14 HSG € 11 400,00
Fortbildung & Biiromittel 11 400,00
Mensenbonus € 20 000,00 20 000,00
Vorsitz
Jahresvoranschlag 2018 19 V1.02_NICHT FREIGEGEBEN\JVA Seite 1
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Aufwandsentschadigung € 15 000,00
Sachaufwand
Wirtschaftsreferat
Aufwandsentschaddigungen € 9 600,00
Sachaufwand
Fremdieistung
{Buchhaltung/Steuerberatung) € 15 000,00
Rechtsberatung 3 12 000,00
Sozialreferat
Aufwandsentschiddigung £ 3 000,00
Sachaufwand
Bildungspolitisches Referat
Aufwandsentschidigung € 3 000,00
Sachaufwand
AuBenstandortsreferat
Aufwandsentschidigung € 1 800,00
Sachaufwand € 3 000,00
Veranstaltungsreferat
Aufwandsentschadigung € 4 200,00
Sachaufwand € 20 000,00
Qualitdtssicherungsreferat
Aufwandsentschadigung € 1 800,00
Sachaufwand
Frauen*politisches und
Antidiskriminerungsreferat
Aufwandsentschadigung € 1800,00
Sachaufwand
Offentlichkeitsreferat
Aufwandsentschadigung € 1 200,00
Sachaufwand € 3 800,00
Veranstaltungen
Sommer an der FH 3500,00 | € 2 000,00
Winter an der FH 2000,00| € 1 000,00
Rock am Campus 5000,00 | € 10 000,00
Stammtisch € 5 000,00
OH Frithstlick/Jause € 5 000,00
AuRef-Veranstaltungen € 2 400,00
Motto-Cafés € 2 000,00
Kurse
Sprachkurse € 5 000,00
Erste Hilfe Kurse € 3100,00
Psychologische Studienberatung € 3 500,00
Schreibberatung € 2 000,00
Gebardensprachkurse € 4 000,00
Selbstverteidigungskurse € 2 000,00
Einnahmen/Ausgaben GESAMT 161 806,40 | € 274 392,79
Verbrauch Ricklagen 112 586,39
2ufiihrung Ricklagen € -
Riicklagen per 30.6.2016 361 023,53
Ricklagen per 30.6.2017 derzeit noch kein JAB 2017 248 437,15

12,67%

8,11%

12,67%
10,13%

2,53%

2,53%

1,52%
2,53%

3,55%
16,89%

1,52%

1,52%

1,01%

-1,27%
-0,84%
4,22%
4,22%
4,22%
2,03%
1,69%

4,22%
2,62%
2,96%
1,69%
3,38%
1,69%

18,10%

11,58%

18,10%
14,48%

3,62%

3,62%

2,17%
3,62%

5,07%
24,13%

2,17%

2,17%

1,45%

-1,81%
-1,21%
6,03%
6,03%
6,03%
2,90%
2,41%

6,03%
3,74%
4,22%
2,41%
4,83%
2,41%
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HAMMER
S DER STEUERBERATER
UMD WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
far Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Prdambel und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag Gber
vormn zur Auslbung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausiibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tétigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfiibrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer*, zum anderen
JAuftraggeber’ genannt),

2) Diese Allgemelnen Auftragsbedingungen fur
Wirschaftstreuhandberufe  gliedern  sich  in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des I. Telles gelten fir Auftrige, bei denen die
Auftragserteilung zum Belrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer 1Sd KSchG) gehdst. Fir Verbrauchergeschafte gemaf
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit gulligen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen flr diese enthalt.

3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzeinen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel mdéglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

|.TEIL
1. Umfang und Ausflihrung des Auftrages

1 Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schrifichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer. Fehlt diesbezlglich eine detaillierte  schriftliche
Auftragsverelnbarung gilt Im Zweifel (2)-(4):

(2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tétigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen flr die Einkommen- oder
Kdrperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschilisse und sonstiger, fir die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nlcht
ausdrlcklich anders vereinbart, sind die fir dle Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber belzubringen.

b) Priifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehtirden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprilifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erh&lt der Auftragnehmer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger  schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten T4tigkeiten gesondert zu
honorieren.

(3) Soweit die Ausarbeilung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung({en) zum Ubernommenen Auftrag z4hit, gehsrt dazu
nicht  die Uberpriifung etwaiger  besonderer  buchmaBiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtliichen Beglinstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hierlber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gema® §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(8) Vorstehende Absstze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstandigentatigkeit,

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufkldrung tber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des
Auftrages geelgneter Mitarbeiter und sonstiger Erfullungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchflihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelmaBiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
untersttzen, unabhangig von der Art der rechtsgeschéftiichen Grundlage.

(8)  Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschiieRlich dsterreichisches Recht zu berticksichtigen; auslandisches
Recht st nur bei ausdriicklicher schriftlicher Vereinbarung zu
berticksichtigen.

(9)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
schriftichen als auch mindlichen beruflichen AuBerung, so Ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fir in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10)  Der Auftraggeber ist verpflichtet dafir Sorge zu tragen, dass dle von
ihm zur Verfugung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dtrfen. Diesbeziglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlleRlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behtrde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er ~ mangels ausdrlicklicher gegenteiliger
Vereinbarung - lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevolimachtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserkl4rung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wéhrend des
Auftragsverhditnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wéhrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhéltnisses nicht In selnem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des tibernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollsténdigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat daflir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgdngen und Umstdnden Kenntnis gegeben
wird, die fur die Ausflhrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen,
Dies gilt auch fur die Unterlagen, Vorgénge und Umstinde, die erst
wiahrend der T4tigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskinfte und
Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstandig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

{3) Der Auttraggeber hat dem Auftragnehmer die VollstAndigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentétigkeit
schriftlich zu bestatigen.

(4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschllssen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schiagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpl&ne fur die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmégliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fur etwaige Honorarschatzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (Insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Gliltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhangigkeit

) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabh#éngigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefihrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fur Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftrige auf elgene Rechnung zu
Ubernehmen.

(2) Der Auitraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Prafungs- als auch
Nichtprtifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden und Interessenkollisionen in
elnem allfilligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehort, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die tbrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaR § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdricklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskinfte und Steliungnahmen, einschlieRlich Berichte, (allesamt
Wissenserkldrungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfullungsgehilfen oder Subslitute (,berufliche AuBerungen”) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftiich erfolgen. Berufliche AuBerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung d&hnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefshig und nicht mindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Ubermittell oder bestatigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschiieflich fur berufliche Aufierungen. Das Risiko der Ertellung
der beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbelugle und das Risiko der
Ubersendung dieser lragl der Auffraggeber.

3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Aufiraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschltisselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, uUber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation  verbundenen  Risiken (insbesondere  Zugang,
Geheimhallung, Ver4nderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittlung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erflllungsgenhilfen oder Substitute haften nicht fir Schdden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrage und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch {nicht
(fern-)mindlich oder elektroniseh) zugegangen sind, es sef denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdrlcklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestitigungen gelten nicht als solche
ausdrticklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere far die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen tber Fristen.
Krltische und wichtige Mitteilungen mussen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Aligemeln) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iISd § 886 ABGB (Unterschiiftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art, 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 810/2014) erfullt das Erfordernis der Schriftlichkeit ISd § 886
ABGB (Unterschriftiichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6)  (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemelne
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafur zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationspléne, Entwlrfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fur Auftragszwecke (2.B. gem4f § 44 Abs 3 ESIG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mindlicher beruflicher Auerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2)  Die Verwendung schriftiicher als auch mndlicher beruflicher
AuBerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzuléssig; ein
Verstol berechtigt den Auftragnehmer zur fristiosen Kiindigung aller noch
nicht durchgefthrten Auftrdge des Auftraggebers.

(3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Mingelbeseitigung

(1)  Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtréglich
hervarkammende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner schriftichen als
auch milndlichen berufichen Auferung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverziglich 2u verstandigen, Er ist berechtigt, auch
{iber die urspringliche berufliche AuBerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstindigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kosteniose Beseitigung von
Unirichtigkeiten, sofern diese durch:den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. - falls eine schriflliche berufliche Auferung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Téatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschldgen der Nachbesserung
etwaiger Méngel Anspruch auf Minderung. Soweit darliber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1)  Samtliche Haftungsregelungen geiten fir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fir Schiden im Zusammenhang
mit dem Aufiragsverhéltnis (einschlielich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrldssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen,

2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchslens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

(3) Die Beschrénkung der Haftung gemaR Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samttiche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
eln einzeiner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auRer bei vorsatzlicher Schidigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fir entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder ghnliche Schiden, ausgeschlossen.

(4)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder dle Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintrltt des (Prim#r)Schadens nach dem anspruchsbegrindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern picht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsm#4Rigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Rilckslcht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

(8) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjshrungsfrist spitestens mit Ereilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(7)  Wird die T4tigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Unternehmens,  durchgefuhrt, so gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers darliber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewdhrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fiir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegendber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese lber dlesen Umstand ausdrticklich aufzukléren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegeniber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Obernommen wurde, gelten subsidir diese Haftungsbeschrénkungen
jedenfalls auch gegeniber Dritten. Drltte k&nnen jedenfalls keine
Ansprlche stellen, die Gber einen allf4lligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshdchstsumme gllt nur Insgesamt einmal fr alie
Geschadigten, einschiieflich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschédigt worden sind; Geschadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befrledigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von s&mtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weilergabe schriftlicher als auch mindlicher
beruflicher Aufkerungen des Aufiragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos haften.

(9)  Punkt7 gilt auch fur allfallige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhéltnis gegentiber Dritten
(Erfillungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

1 Der Auftragnehmer ist gemaR § 80 WTBG 2017 verpflichtet, Gber
alle Angelegenheiten, die lhm im Zusammenhang mit seiner T4tigkelt fur
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten enlgegen stehen.

(2)  Soweit es zur Verfolgung von Ansprilchen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers ader Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig Ist, ist der
Auftragnehmer  von  seiner  beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

(3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche Aullerungen Gber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aush#ndigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

(4)  Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO") hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer (Uberlassene Materialien (Papier und Datentriger) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbezlglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber ader an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
Ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemé&Ren Dokumentation
seiner Leistungen benétigt ader es rechtlich geboten oder berufstblich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabel unterstltzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortiichen treffenden
Pflichten gegentiber Betroffenen zu erfilllen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatsichlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fur den Aufwand der fir Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhditnis anfilit, dle nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegentiber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Rucktritt und Kindigung (,Beendigung")

(1)  Die Erkldrung der Beendigung eines Auftrags hat schriltich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

2) Soweit nicht etwas anderes schriftiich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag tiber, wenn
auch nicht ausschlieflich, dle Erbringung wiederholter Einzefleistungen,
auch mit Pauschalverglitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist') zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

4) Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Aufiragsstand), deren
vollsténdige Ausflihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsétziich)
méglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern sdmtliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Wdren bei einem Daueraufirag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
JahresabschlUsse, Steuererkldrungen etc.) fertig zu stellen, so z&hlen dle
(ber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdrticklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaR Punkt ¢ (4) gegebenenfalls
ausdrlicklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfihrungshindernissen

{1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auflragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlisst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristlosen Beendigung des Vertrages berechtigt,
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchftihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begrindetem Daflrhalten des
Auitragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufstiblichen Grunds#tzen
entspricht. Seine Honoraranspriche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2) Bei Vertrigen Uber die Filhrung der Blcher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer geman Punkt 10 (1) zuldsslg, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaR Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt,

11. Honoraranspruch

)] Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Rilcktritt oder
Kindigung), so gebihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt dlesbeziiglich auBer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitlge Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterldsst.

(2) Bel Beendigung eines Dauerauftrags gebUhrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt  (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu atiquotieren.

(3) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erkl4rung,
dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehaben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemaRr Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bel Vertragsauflésung geman Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer beh#lt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fur drei Monate.

12, Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkelt vereinbart ist, wird
jedenfalls gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Héhe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die &lteste Schuld anzurechnen.

2) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

(3)  Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

(4)  Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(8) Erwelst sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstédnde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fuhren (auch bel unzurelchenden Pauschalhonoraren),



(6) Der Auftragnehmer verechnet dle Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusétzlich. Beispielhaft aber nicht abschliefRend im
Folgenden (7) bis (9):

(7)  Zu den veirechenbaren Nebenkosten zahlen auch belegte oder
pauschalierte Barausiagen, Reisespesen (bel Bahnfahrten 1. Klasse),
Disten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten,

(8)  Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zéhlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fur die Erstellung von Berichten, Gutachten ué.
anzusehen,

(10} For die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner T4tigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Enigelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung f4llig. Fur
Enltgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften geiten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hbhe.

(12)  Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher glit jedenfails als Anerkenntnis.

(14)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verklrzung Uber die Halfte fur Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftrigen betreffend die Flhrung der Blcher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung eln
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit Im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtiichen Prifungen aller Art einschlieRlich der Abschluss
von Verglelchen Uber Abgabenbemessungs- oder Beltragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung u4 gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
fur ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten T4tigkeiten, insbesondere Feststellungen
Ober das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen und
seine (fortgesetzte) T4tigkeit von der Zahlung dieser Vorschiisse abh&ngig
machen. Bei Dauerauftrigen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friiherer Leistungen (sowie allfilliger Vorschiisse gem4R
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemaR.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Mangein, nicht zur auch nur
teilweisen Zurtickhaltung der ihm nach Punkt 12, zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kosteners#tze und Vorschisse (Vergiltungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergitungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zuiassig.

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zuriickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurtckbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelbt, haftet der Auftragnehmer
grundsétzlich gemaR Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

(2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von Im Zuge
der Auftragserfillung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
dhnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfilllung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe sadmtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, fUr die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhsinder, die
Daten zu I6schen. Fir die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gingigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 glit sinngem&R). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Grinden unmdglich oder
untunlich, kbnnen diese ersatzweise im Vollausdruck dbergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls daftr nicht zu.

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Téatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und flr die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fur
Schriftsticke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fur den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwésche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber tbermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngem&R).

(4)  Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer Ubergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung tibergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
ibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stelien (Punkt 12. gilt
sinngemd&R). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Untetlagen,

{5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdrlcklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kunftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben ader ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren, Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestelite Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber ader bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erftillungsort, Gerichtsstand
(1) Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlielich Osterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2)  Erfullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3)  Gerichtsstand ist —~ mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zustindige Gericht des Erfullungsortes,



II. TEIL
15. Erganzende Bestimmungen fUr Verbrauchergeschafte

(1 Fir Vertrdge zwischen Wirtschaftstreuhdndern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes,

(2)  Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsétzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der thernommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahri4ssigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

(4)  Punkt & Abs 2 (Frist fur Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Rucktrittsrecht gemaf § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserkldrung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd benlitzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsanirag oder vom Vertrag zurtickireten, Dieser Riickiritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung elner Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung GUber das Rucktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen, Das
Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéfiliche Verbindung mit dem
Aufiragnehmer oder dessen Beaufiragten 2wecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Betelligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrdgen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sle iblicherweise von Auftragnehmern auferhalb
ihrer Kanzleirume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt,

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Veriragserkldrung oder die des Auftragnehmers enthilt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zurtickstellt, der erkennen [4sst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aulrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es genligt, wenn die Erkldrung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gem4R § 3 KSchG vom Vertrag zurick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
geselzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Lelstungen zu
vergiten, soweit sie lhm zum klaren und Gberwiegenden Vortell gereichen.

Gemaf § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberthrt.
(6) Kostenvoranschidge gemat § 5 KSchG:

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschiages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Enlgell nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag eln Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gew&hrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdrlcklich erkirt ist.

(7)  Mangelbeseitigung: Punkt 6 wird ergéinzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGH verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfilllen, an dem Ort, an dem die Sache Ubergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kasten vornehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewshnlichen
Aufenthalt oder Ist er im Inland beschaftigt, so kann fir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeil
elnes Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewthnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschéftigung liegt.

(9)  Vertrage tber wiederkehrende Lelstungen:

(a) Vertrige, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahiungen verpflichten und dle
for eine unbestimmte oder eine ein Jahr Gbersteigende Zelt geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kundigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der Vertragsschliefung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kundlgungsfrist auf héchstens sechs Monate verldngert werden.

(c) Erfordert die Erftillung eines bestimmiten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spitestens bei der VertragsschlieRung bekannt
gegeben, so kdnnen den Umstdnden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Klndigungstermine und Kiindigungsfristen
vereinbart werden,

(d) Elne Kundigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden Ist, wird zum n#chsten nach Ablauf der
Kundigungsfrist llegenden Kindigungstermin wirksam.



		2020-03-26T19:17:03+0100
	Signature Box
	JÃ¶rg Treiber
	Signature


		2020-03-27T17:58:03+0100
	Patrick Schopfhauser




